VUV Beratungs- und Service GmbH

An die

Damen und Herren

der Geschaftsleitung
und der Personalleitung

VOTE & DATE
WEBINAR

»Teilkrankschreibung”

Die Einfiihrung der Teilarbeitsfahigkeit bietet Unternehmen viele Chancen,
stellt sie aber auch vor neue rechtliche, organisatorische und administrative
Herausforderungen. Viele betriebliche Prozesse sind bislang ausschlieRlich
auf die klare Trennung zwischen ,arbeitsfahig” und ,arbeitsunfahig”
ausgerichtet.

Umso wichtiger ist es, sich friihzeitig mit den neuen Maoglichkeiten,
Anforderungen und ihren praktischen Auswirkungen auseinanderzusetzen:

e Welche Ziele kann ein Unternehmen mit der Teilkrankschreibung
demndchst verfolgen?

e Welche Strategien kommen in Betracht?

e  Wie kann die Teilkrankschreibung kiinftig praktisch funktionieren?

e Wer entscheidet, welche Tatigkeiten trotz Erkrankung noch ausgeiibt
werden dirfen?

e Muss der Arbeitgeber passende Einsatzmoglichkeiten schaffen — und
wer haftet bei gesundheitlichen Risiken?

e Welche
Entgeltfortzahlung und die Zusammenarbeit mit den Krankenkassen?

Auswirkungen ergeben sich fir  Vergltung,

Das Seminar vermittelt lhnen einen kompakten und praxisnahen Uberblick
Uber die zentralen arbeitsrechtlichen, organisatorischen und praktischen
Fragen rund um Teilarbeitsfahigkeit und Teilkrankengeld.

Sie erfahren, welche Anforderungen auf HR-Abteilungen, Fiihrungskrafte
und Unternehmen zukommen, wo rechtliche und organisatorische Risiken
liegen und wie sich tragfdhige betriebliche Losungen vorbereiten lassen. So
gewinnen Sie friihzeitig Orientierung und konkrete Handlungssicherheit fir
die Umsetzung im Unternehmensalltag.

29.09.2026
Bru/Bal

TERMINE
18.11.2026
oder
21.01.2027

jeweils von
10 bis 12 Uhr

Wo

online

Referentin
Britta Redmann
Rechtsanwaltin fur
Arbeitsrecht
Agile Coach
Mediatorin

Zielgruppe
Geschaftsfiihrerinnen und
Geschaftsfuhrer
Personalleitungen
Personalreferentinnen und
Personalreferenten
HR-Verantwortliche
Unternehmensjuristinnen
und Unternehmensjuristen

Schulungsgebiihr

VUV-Mitglieder: 180 €

Nicht-Mitglieder: 216 €
zzgl. gesetzl. MwsSt.

VUV Beratungs- und Service GmbH  Tel.: (0241) 4 74 33-21 Geschaftsfuhrer:
Theaterstralke 55 Fax: (0241) 4 74 33-45 Ralf Bruns
52062 Aachen E-Mail: info@vuv-consult.de

Handelsregister Aachen HRB 1251
USt-IdNr.: DE 814025882
St.-Nr.: 201/5920/0506

Sparkasse Aachen
IBAN: DE28 3905 0000 0048 1596 10
BIC: AACSDE33
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Mindesteilnehmerzahl
Programmiibersicht 6 Personen

e Grundlagen und arbeitsrechtliche Einordnung

e Begriff und Voraussetzungen der Teilarbeitsunfahigkeit

e Aktueller Stand des Gesetzesvorhabens

e Abgrenzung  zwischen  Arbeitsunfahigkeit und teilweiser
Arbeitsfahigkeit

e Hamburger Modell und Teilkrankschreibung — Gemeinsamkeiten und
Unterschiede

e Arbeiten trotz bestehender Erkrankung

o  Welche Tatigkeiten kdnnen weiterhin ausgeiibt werden?

e Grenzen zuldssiger Beschaftigung

e Risiken fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer

e  Prif- und Flrsorgepflichten des Arbeitgebers

e Betriebliche Einsatzmoglichkeiten priifen

e Anforderungen an eine rechtssichere Umsetzung

e Flrsorgepflichten und Haftungsrisiken

e Auswirkungen auf Vergilitung und betriebliche Praxis

e Vergitung bei teilweiser Arbeitsleistung

e Auswirkungen auf Entgeltfortzahlung und Teilkrankengeld

e Organisatorische Herausforderungen und betriebliche Ablaufe

Anmeldung:

Gerne konnen Sie sich oder weitere Interessierte aus lhrem Unternehmen mit
dem beigefiigten Formular anmelden. Die Online-Anmeldung ist auferdem
Uber unsere Webseite www.vuv-bildungsexperten.de moglich. Dort finden Sie
auch unsere weiteren Schulungsangebote.

Wir freuen uns auf Sie.

Freundliche GriiRRe

Ralf Bruns
Technische Hinweise:

Die Einwahldaten erhalten Sie 3 bis 4 Werktage vor der Schulung per E-Mail. Bitte wahlen Sie sich
moglichst finf Minuten vor Beginn ein, damit wir plnktlich starten kénnen.

Technische Voraussetzungen:

e Stabile Internetverbindung

e Internetbrowser nach aktuellem Stand der Technik

e bei aktiver Teilnahme: Lautsprecher und Mikrofon (Kopfhorer empfohlen)
e Dbei passiver Teilnahme: Lautsprecher
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http://www.vuv-bildungsexperten.de/

Die Teilnehmenden sind selbst daftr verantwortlich, die technischen Voraussetzungen vorab zu pri-
fen und sicherzustellen. Eine Erstattung der Teilnahmegeblhren bei technischen Problemen oder
fehlenden Voraussetzungen ist ausgeschlossen.

Stornierung:

Bitte beachten Sie, dass wir im Falle der Stornierung Ihrer verbindlichen Anmeldung weniger als 3
Werktage vor Schulungsbeginn, die Teilnahmegebihr in Rechnung stellen. Dies gilt auch bei Nicht-
Login des angemeldeten Teilnehmers.

Hinweis:

Eine Lernkontrolle gemaf § 1 FernUSG wird nicht vereinbart und nicht durchgefthrt.
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ANMELDUNG ZUR ONLINE-SCHULUNG

VUV Beratungs- und Service GmbH
Susanne Baltus

Theaterstr. 55

52062 Aachen

: E-Mail:  seminare@vuv-consult.de

' Fax: (0241) 4 74 33-45

Ich méchte an folgendem Termin teilnehmen (bitte ankreuzen):

Webinar-Thema Wann Anmeldeschluss
O Teilkrankschreibung Mi. 18.11.2026 | 10 bis 12 Uhr 12.11.2026
1 Teilkrankschreibung Do. 21.01.2027 | 10 bis 12 Uhr 18.01.2027

Teilnahmegebiihr: VUV-Mitglieder: 180 €
Nicht-Mitglieder: 216 €
zzgl. gesetzl. MwsSt.

Teilnehmer/in Firma

O Frau [ Herr O Mitgliedsfirma [ Nicht-Mitglied
Name Firmenname

Vorname Strale

Funktion PLZ

E-Mail Ort

Telefon

Telefax Ihre Auftragsnummer (falls vorhanden):

[ Bitte nehmen Sie mich in den E-Mail-Verteiler fir Seminareinladungen und weitere Informationen auf. Wir mochten
Sie an dieser Stelle darauf hinweisen, dass Ihre Einwilligung natirlich jederzeit widerrufen werden kann. Sie kénnen
Ihren Widerruf an seminare@vuv-consult.de oder per Fax an +49 (0)241 47433-44 richten.

Abweichende Rechnungsadresse bitte hier vermerken:

Stornierung: O Ich habe zur Kenntnis genommen, dass im Falle der Stornierung meiner Anmeldung weni-
ger als 3 Werktage vor der Durchfiihrung der Veranstaltung oder bei Nichterscheinen am
Veranstaltungstag, die aufgefiihrte Teilnehmergebiihr in Rechnung gestellt wird.

Hinweis: Es werden Seminare/Webinare angeboten und die Erbringung von Datenschutz- und
Unternehmensberatungsleistungen. Auf die Vertrage findet deutsches Recht Anwendung. Der Gerichtsstand ist Aachen.
Es werden keine Uber gesetzliche Gewahrleistungsrechte hinausgehenden Garantien gewdhrt. Es besteht eine
Berufshaftpflichtversicherung bei der ERGO Versicherung AG, Victoriaplatz 2, 40198 Dusseldorf. Der raumliche
Geltungsbereich des Versicherungsschutzes umfasst Tatigkeiten in Europa. Eine Lernkontrolle gemaR § 1 FernUSG wird
nicht vereinbart und nicht durchgefiihrt.

Ort, Datum Unterschrift
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